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Jesli taki jest wybor dzieci, naszym

zadaniem jest utrzymanie takiej at-
mosfery na treningach i meczach,
zeby dobra zabawa i pozostate
aspekty najwazniejsze dla mtodych
zawodnikéw byty zawsze obecne.
To zadanie wcale nietatwe, musimy
przygotowac dobrze treningi, zapla-
nowac ¢wiczenia, dba¢ o odpowied-
nig ilo$§¢ zabawy w nich zawartej,
swo6j dobry humor, usmiech i cier-
pliwos$¢, a takze zapewni¢ wszyst-
kim obecnym uczciwe i pewne zasa-

C' o0 mozemy zrobic, Zeby ten ostawiony Komitet

Oszalatego Rodzica nie byt w stanie sie rozprzestrzenic,

aby dzieci dalej mogty cieszy¢ sie pitkq noznq, a Ty wspdlnie

z rodzicem dba¢ o rozwdj kazdego swojego podopiecznego?

Oto kilka waznych zagadnien, ktére moim zdaniem sq

niezbedne do wtasciwej komunikacji na linii rodzic - trener.

Zapytawszy dzieci, co najbardziej lubia w treningach pitkarskich, zazwy-

czaj otrzymujemy ponizsze odpowiedzi:

« Dobra zabawa

*  Uczciwa rywalizacja

Dlaczego dzieci uczestnicza w sporcie

* Podnoszenie wlasnych umiejetnosci
«  Aspekty wspélzawodnictwa

« Atmosfera (koledzy, trener)
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dy rywalizacji. Czy to juz wszystko,
co niezbedne do zagrania idealnego
meczu? Niekoniecznie!

Wyobrazmy sobie sytuacje - je-
dziemy na mecz ze swoja grupag
dzieci (wiek niewazny) na boisku
innego klubu w tym samym mie-
$cie, zawodnicy czujg podniecenie,
wkoncutojedenzpierwszy meczéw
w sezonie, boisko lokalnego rywala.
Na szczeblu profesjonalnym kluby
bardzo sie nie lubig, a to ma tez prze-
tozenie na mecze najmtodszych.

asystent trenera I wydanie specjalne

Przed meczem starasz sie rozbawi¢
chtopakéw, widzisz ich stres, strach
i che¢ spetienia oczekiwan. Wygtu-
piasz sie, wykorzystujesz ¢wiczenia
rozgrzewkowe, ktére zazwyczaj do-
prowadzaja do wybuchéw $miechu
cala druzyne, ale dzisiaj widzisz, ze
dziata to jako$ mniej. UsSmiechy sg,
ale jakby mniejsze, wzrok nieobec-
ny i piesci zaci$niete. Nagle przy-
chodzi jeden z Twoich najlepszych
zawodnikéw, spézZniony, odprowa-
dza go tata. Jako ze druzyna w tym

momencie gra w berka, przystuchu-
jesz sie, ostatnim stowom rodzica.:
,1 pamietaj to wazny mecz, musisz
dac¢ z siebie wszystko, musisz do-
brze zagra¢, jak co$ sie stanie, to
tata ci bedzie méwit, jak masz gra¢”.
Juz wiesz, ze dzisiaj o dobry wynik
bedzie trudno. A czy uda sie chociaz
uratowac dobra gre?

Zaczyna sie mecz. Widzisz, ze
Twoi zawodnicy sa myslami gdzie$
indziej, niby sie starajg, niby zacho-
wuja sie tak jak zwykle, ale nie graja
z taka radoscia i polotem jak na kaz-
dym treningu. Za Twoimi plecami
rodzice Twojej druzyny. Najpierw ci-
cho, a p6Zniej coraz glosniej dopin-
guja swoje dzieci grajace na boisku.
Niestety rywal przejmuje w pitke w
$rodku pola, dtugie podanie i gol.
Kibicowanie niemal ustaje, widzisz,
ze rodzice stojacy za tawkg trenera
obok, wiwatuja. No nic, zdarza sie,
»gramy dalej, chtopaki” - krzyczysz.
Robisz wszystko, zeby Twdj zespot
skupit sie na grze. Jednak zmienita
sie kolejna rzecz, za Tobg nie stycha¢
juz dopingu, ktéry byt na poczatku,
a instrukcje wydawane przez catg
grupe rodzicéw: ,W prawo”, ,Min
go”, ,Potdz sie, bedzie karny”. Trybu-
na zmienita sie w loze znawcéw, a to
juz krok od lozy szydercow. Zawod-
nicy, w tym twoj sp6zniony lider, co
chwile patrza na tawke, ale nieste-
ty nie na Ciebie, a na tate, mame,
dziadka, ktérzy przyszli ,wspierac
ich na meczu”. Dodatkowo przypo-
mniate$ sobie, ze tata Twojego naj-
lepszego zawodnika to byty pitkarz
jego uwagi sa teraz najczestsze.
Instrukcje ,zadziataty” - strzelacie
gola! Rado$¢ niesamowita. Czujesz
jednak, ze coraz bardziej tracisz
panowanie nad tym, co dzieje sie
w druzynie, w ktorej przeciez jestes
trenerem. Kolejne minuty walki.
Przeciwnicy wpadajg w Wasze pole
karne, nieporadny wslizg i karny. Ty
uwazasz, ze w petni stuszny i pocie-
szasz zawodnika. Rodzice, ze sedzia
,jest sprzedany” i na pewno pomaga
rywalom. Zaczyna by¢ narzekanie,
gtosne, coraz glo$niejsze. Mozna

wyczué, ze ten mecz przestaje by¢
zabawa. Rodzice z przeciwnej stro-
ny zaczynaja Swietowac i $miac sie
z nieudanych zagran Twojej druzy-
ny. Zaczyna sie utarczka stowna na
trybunach. Mecz trwa dalej, ale juz
nic ciekawego sie nie stanie. Bez-
tadna kopanina, tak rézna od kaz-
dego ostatniego treningu. Koniec.
PrzegraliSmy. Ty wiesz, ze to sie
zdarza. Probujesz pocieszy¢ chto-
pakow. Tylko oni jakby Ciebie mniej
stuchaja. No nic, przeanalizujesz so-
bie wszystko w domu i znajdziesz
rozwigzanie. Na odchodne styszysz
od mamy zawigzujgcej buty synko-
wi, ,nie martw sie, to wina trenera,
powiniene$ wiecej gra¢ i na pewno
by$ im pokazal!”. Wracasz wiec do
domu, ale tego obrazka nie potrafisz
zdjac¢ sprzed oczu juz do konca dnia.

Brzmi znajomo? Pewnie nie, bo ta
wyolbrzymiona (ale tylko troche)
historia jest catkowicie wymyslo-
na. Jednak kazdy z nas, trenerdw,
odczut w mniejszym lub wiekszym
stopniu tego typu sytuacje.

Tak zaczyna sie ostawiony
w $Swiatku trenerskim KOR, czyli
Komitet Oszalatych Rodzicéw. Ko-
mitet, ktéory ma na celu poprawe
wynikéw sportowych, a w rzeczy-
wisto$ci prowadzi do destabilizacji
catej druzyny i ich najwazniejszego
aspektu - radosci z gry.

Jak tego uniknag¢?

Po pierwsze i najwazniejsze

- INFORMUJ I KOMUNIKU]J sie
z rodzicem

Rodzic poinformowany to rodzic
szczeSliwy. Gdy wie, co sie dzieje
z jego dzieckiem na treningu, jest
spokojny, ze czuwa nad nim kto§,
komu moze zaufa¢. Pomys$l sobie,
jakbys sie czut w jego sytuacji. Na kil-
ka godzin tygodniowo oddaje Ci swdj
najwiekszy skarb, chciatby wiedzie¢
nawet o tych kilku godzinach jak naj-
wiecej, jak sie spisywal, co byto nie
tak, co zrobit dobrze (to oczywiscie
zawsze mile widziane). Nadopiekun-
czo$¢ jest problemem tych czasow.
Jesli jeste$ trenerem z dluzszym
stazem, sam widzisz roznice. Teraz
dzieci sa o wiele mniej samodzielne,
co przektada sie na jeszcze wieksza
troske rodzicow o nich. Dlatego gdy
opiekunowie bedg lepiej poinformo-
wani, beda sie czuli jeszcze bardziej
usatysfakcjonowani tym, ze wszyst-
ko maja pod kontrola.

Sam na pewno wiesz, jak wazna
jestnaboisku KOMUNIKACJA. W zy-
ciu i w tego typu trudnych relacjach
trenera z rodzicem znaczenie to jest
podobnej wagi. Informowanie, zo-
stawanie po treningu, aby chwilke
Z tym rodzicem porozmawiaé jest

spedzajq z dziecmi.

nasladowania na boisku.

W Zyciu.

e Trener jest nauczycielem,

PODZIAL ROL - PODSUMOWANIE

* Role rodzica i trenera sie zazebiajg jednak warto zwrdcic¢
uwage na pole na jakim jedni i drudzy pracujg oraz czas jaki

opiekunem i wzorem do

¢ Rodzic jest wsparciem, przyjacielem i wzorem do nasladowania
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dobrym poczatkiem, ale co dalej?
Bardzo wazne jest takze ZAUFA-
NIE. Nie stworzy sie ono samo. Nie
powstanie takze ,na site”. W tej sy-
tuacji rozmowa jest najlepszym mo-
stem do przebycia. Juz nie bedziemy
,panem trenerem”, srogo patrzacym
na dzieci na treningu, ale trenerem,
ktéremu zalezy, ktory sie interesuje.
Zwrd¢ uwage na réznice w zacho-
waniu dziecka, powiedz, jakie kroki
poczynites, zeby dzisiaj byto grzecz-
niejsze, albo zwrd¢ uwage na jego
dzisiejsze niewyspanie.

Wazne jest tez ZROZUMIENIE ro-
dzica, chociazby poczawszy od jego
nadopiekunczo$ci. To oni sg spe-
cjalistami w wychowaniu i moga to
robi¢, w jaki sposo6b chca. Stuchajmy
ich, bo oni tez znaja swoje dzieci
najlepiej. Pozwoli to tez zwiekszy¢
zaufanie, miedzy Tobg a rodzicem,
a takze pozwoli Ci lepiej poznac
swojego podopiecznego. Zasady
istniejgce w sporcie sg niemal iden-
tyczne do tych istniejacych w Zyciu.
Tym bardziej linia edukacji rodzica
i trenera powinna by¢ taka sama!
Rezultaty beda wtedy osiagniete
szybciej i skuteczniej.

Pamietaj! Rodzice zawsze chca
jak najlepiej dla swojego dziec-
ka! Nie zawsze ta forma bedzie nam
odpowiadaé, nie zawsze bedzie to
wiasciwe dla zawodnika, ale w ich
mniemaniu to, co robig, robig naj-
lepiej jak to tylko mozliwe. Dlatego
tak wazna jest EDUKAC]JA rodzicéw
na temat tego, co jest najlepsze dla
ich dziecka w trakcie meczu.

Ten etap jest mozliwy do wpro-
wadzenia dopiero po zastosowaniu
trzech poprzednich. Majac ich za-
ufanie, informujac ich i komuniku-
jac: dopiero wtedy mozemy zaczac
cze$¢ edukacyjna. Nie zostaniemy
woéwczas potraktowani jak intru-
zi, ktorzy chca sie ,wymadrzac”.
W praktyce ten etap ma najwiek-
sze znaczenie dla utrzymania od-
powiedniej atmosfery na trybu-
nach. Edukacja rodzica nazywamy
wszelkie kwestie, dotyczace ich

Co jest najwazniejsze w trakcie meczu?

Wzorzee

+ Koncentracja na grze!
»Mecz dziecka”

+ Zmniejszenie presji

+ Wspierajgca rola rodzica
+ Poczucie bezpieczenstwa

I Problem

+  Przebodzcowanie”
Wlasne aspiracje

« Zwiegkszanie presji

+ Przejmowanie roli trenera
+ Zdenerwowanie

zachowania, ktére maja poméc na-
szym mtodym pitkarzom zagraé
mozliwie jak najlepiej i pozwolic¢
odczuwad, tak potrzebng w mtodym
wieku, wielka rados¢ z gry. Ponizej
znajdujg sie najwazniejsze aspekty
do zastosowania w trakcie meczu.

Bez watpienia najwazniejszym
punktem podczas meczu do zapa-
mietania dla rodzicéw (i treneréw
tez) jest odpowiednie wydawanie
INSTRUKC]JI w jego trakcie. Musimy
zawsze pamietaé, ze kazdy Polak,
wedtug powiedzenia, zna sie na me-
dycynie, polityce i oczywiscie pitce
noznej. Bardzo czesto ma to prze-
tozenie na mecze najmtodszych.
Szczegdlnie kiedy jeden z rodzicéw
jest bytym sportowcem. Wiesz wte-
dy, ze zza swoich plecow bedzie sty-
szal ogrom instrukcji, niekoniecznie
potrzebnych w danym momencie.
Gtowny problem jednak lezy gdzie
indziej. Dziecko grajac mecz, juz
czuje stres, dla niego to napraw-
de mecz poréwnywalny z Liga Mi-
strzéw. Musi zwraca¢ wage na pitke,
na kolegéw, na boisko, na trenera.
Liczba bodzcéow do przyswojenia
jest ogromna i do tego w maksymal-
nym stresie. Rodzic instruujac swo-
je dziecko, chce zdja¢ z niego czes¢
tej presji. Paradoksalnie tej presji
dodaje jeszcze wiecej! Jest kolejnym

asystent trenera I wydanie specjalne

bodZcem, najwazniejszym, ktore-
go dziecko najbardziej nie chce za-
wies¢. Dziecko w tym momencie in-
stynktownie zaczyna sie blokowac.
Za duzo informacji do przyswojenia,
wilgcza naturalne systemy obronne
organizmu i przestaje przyswajac
cokolwiek...

Wchodzi tu takze drugi poza
»przebodZcowaniem” problem. Czy
tata bedzie zawsze na kazdym me-
czu? Czy zawsze bede go styszal?
A co mam zrobi¢, gdy go nie bedzie?
To niestety tez bolaczka treneréow.
Zbyt szczegbétowe instrukcja powo-
duja, ze zawodnicy nie my$la kre-
atywnie, lecz odtwdrczo. Nie moga
sami popetnia¢ btedéw, bo rodzice/
trenerzy za wszelka cene chca ich
unikng¢. Zdarzyt mi sie mecz, kiedy
trener przeciwnikow niemal strze-
lit gola wszystkimi swoimi zawod-
nikami! Literalnie kazdemu z nich
po kolei powiedzial co ma w danej
chwili zrobié. Ciekawe, czy gdy beda
grali na Stadionie Narodowym przy
60 tys. kibicow tez bedzie im mdgt
moéwi¢, co maja robic?

To dziecko ma grac i to jest jego
mecz. Dlatego tak bardzo zwra-
camy uwage na zmniejszenie
roli wyniku w pilce mlodziezo-
wej. To jest wlasnie ten czas na
wyrobienie kreatywno$ci i po-
pelnianie btedéw, bo w sporcie

profesjonalnym na niego juz nie
ma czasu!

Dlatego edukujmy rodzicow/
trenerow! Dajcie gra¢ swoim za-
wodnikom, ich nauka wtedy zajmie
wiecej czasu, ale bedzie trwalsza
i skuteczniejsza.

Dziecko musi czu¢ poczucie bezpie-
czenstwa, szczegdlnie ze strony ko-
gos, kto jest dla niego najwazniejszy,
czyli rodzica. Dla wiekszo$ci z nich to
jest super, ze tata lub mama przycho-
dza na mecz. ,S3 tu ze mna, nie jestem
sam, jak co$ sie stanie to mi pomoga”
my$li dziecko, ale ta $wiadomo$¢
jest w petni wystarczajaca. Nauczmy
dziecko, Ze to jest jego mecz, jego za-
bawa, a rodzic ma wspierac i zdejmo-

wac presje najlepiej jak tylko potrafi.

Jesli zauwazymy, ze dziecko jest zde-
nerwowane na meczu, zasugerujmy
rodzicowi, zeby porozmawiat z nim
jak moze mu pomdc. Co by dla niego
byto najlepsze. Jaki sposéb kibicowa-
nia spowodowatby, Ze miatby z meczu
najwiekszg frajde.

Tu przechodzimy do odpowied-
nich sposobdw kibicowania. Wedtug
przygotowanej przez strone wWww.
psychosportica.com INKOGRAFIKI
komunikaty dzielimy na 3 kategorie:

OczywiScie najbardziej pozadane
sa,,Motywatory”! To one zachecaja do
gry i dzialaja stymulujaco na umyst
dziecka. ,Sterowniki” sa wtasnie in-
strukcjami, o ktérych méwilismy
wczes$niej. Dziatajg jednorazowo, nie

MOTYWATORY

Dasz rade!

Nie poddawaj sig!
Tak trzymaj!

www.psychosportica.com

PORADNIK Rodzica

% SUPERKkibica

Stownik komunikatéw

©m

STEROWNIKI
Brawo! Podaj do niego!

Wracaj do obrony!
Strzelaj! Strzelaj!

Nie kiwaj si!

Glowa do géry! Obudyz sig w koricu!!
Swietna akcja! Do prawej! Zejd4 najlepiej!!
Super pomyst! Kryj tamtego! Koé gol!

b—
p
AGRESORY

Co ty robisz?!

No zabierz mu!!
Staby jest, kiwaj go!!
Sedzia, karny!!

@) PSYCHSPORTICA

ucza samodzielnosci, lecz dziatania
odtworczego. Niepolecane ani dla
treneréw, ani dla rodzicéw. ,Agre-
sory” sa niedopuszczalne w zadnym
przypadku i gdy zaistniejq trzeba je
od razu ,gasic¢”!

Dodatkowo wazne sg takze
2 aspekty rzadko taczone bezpo-
$rednio z rodzicami, a tak bardzo
dla nich wazne.

Po pierwsze, ADEKWATNE STA-
WIANIE CELOW druzynie. Tak jak
na boisku staramy sie stawia¢ dzie-
ciom (a przynajmniej powinni$my)
KONKRETNE CELE (grajmy dzisiaj
podaniami po podtozu, ¢wiczyliSmy
strzaty, wiec dzisiaj na tym sie skup-
my), tak i w kontakcie z rodzicami
niezbedne jest ustalenie celow. Jesli
chcemy zdja¢ z zawodnikéw pre-
sje wyniku (szczegdlnie w grupach
najmtodszych), wytlumaczmy ro-
dzicom przed sezonem, Ze naszym
celem jest nauka gry i dobra, zaan-
gazowana gra wszystkich zawodni-
kéw, w kazdym meczu. Rodzic, po
ogladzie sytuacji, moze zdecydo-
wac, czy chce, zeby dziecko nauczy-
to sie gra¢ w pitke, czy za wszelka
cene wygrywato. Decyzja nalezy do
niego. W sytuacji wielu porazek caty
czas informuj rodzicéw, ze nie na
tym sie skupiamy i te mecze przy-
niosa skutek w postaci wiekszych
umiejetnos$ci gry poszczegdlnych
zawodnikéw. Gdy poziom zaufania
do Ciebie bedzie duzy, nie powinno
by¢ problemu z akceptacja, a wrecz
zadowoleniem z widocznych poste-
pow dzieci.

Gdy marzy nam sie wygrywanie
(czego, o czym pisaliSmy wraz z Bar-
ttomiejem Ostaszem juz w innych
artykutach!, ws$réd najmtodszych,
nie pochwalamy), warto rodzicom
wyttumaczy¢ tez taki cel. Zawodni-
cy stabsi beda mieli Swiadomo$¢, ze
na mecze powotywani beda rzadziej
lub udziat w nich bedzie znikomy.
Mozna tez wtedy stworzy¢ dwie
druzyny, zeby kazdy z zawodnikéw

1 Asystent Trenera nr 6/2017 (25), s. 60;
Asystent Treneranr 1/2018 (26), s. 70.
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mial mozliwos¢ gry. W tym przy-
padku znowu niezbedna jest od-
powiednia informacja rodzicéw na
temat Twoich przysztych powotan
i sytuacji ich dziecka w druzynie. To
pozwoli ,uratowacé” Cie od proble-
mow z niezadowolonymi rodzicami,
ktérzy uwazaja, ze ich dzieci grac
powinny caty czas albo ze graja za
duzo (co tez sie zdarza).

Aby to osiggna¢, musimy miec
na uwadze jeszcze jedng kwestie,
na ktérg nie zawsze mamy wptyw.
Wiele akademii stara sie za wszel-
ka cene utrzymac¢ w swoich szere-
gach najlepszych zawodnikéow lub
jak najwiekszg ich liczbe w druzy-
nie. Duza liczba = duzy zarobek.
Niestety, konsekwencjg sg ustep-
stwa, ktére moga powodowac¢ naci-
ski ,wystawiania” tych, a nie innych
zawodnikéw, lub zmiane filozofii
gry. Ja wychodze z zalozenia, Ze
tylko trenerzy, ktérzy w peini sa
oddani swojej filozofii i konkret-
nemu nastawieniu (np. na gre, wy-
chowanie, wynik, itd.), moga praco-
wac na 100% swoich mozliwosci.
WIERNOSC FILOZOFII PRACY to
nie komfort, to powinna by¢ ko-
niecznos$¢! ,Gimnastykowanie”
sie w celu utrzymania druzyny za
wszelka cene i uleganie wptywom
zewnetrznym moze powodowac
problemy na linii trener - rodzic.
Niestety rzadko ktorzy trenerzy
moga sobie pozwoli¢ na taki kon-
takt ze swoimi przetoZonymi, ale to
juz jest temat na inny artykut.

Ponadto rodzice majacy odpo-
wiedni kontakt z trenerem rzadziej
beda chcieli, aby ich dzieci zmienity
akademie, w ktorej trenuja. Dobry
kontakt z nimi, stata komunikacja,
powoduje, ze mozecie zyska¢ bardzo
silnego sojusznika w przypadku ja-
kiegokolwiek konfliktu z zarzadem.

Przypomnijmy:

1) Informacja.

2) Komunikacja.

3) Wzajemne zaufanie.

4) Edukacja.

5) Konkretne i jawne cele.

6) Wiernos¢ swojej filozofii pracy.

« Co dobrego wydarzyto sie na
treningu?

« Dobra robota! Pracuj dalej!

+ Lubie patrzec jak trenujesz.

« Zawsze jestes dla mnie
wazny.

» Bez wzgledu na wszystko
zawsze bede Cie kochac.

« Czy jest co$ w czym mégibym
Ci pomoc?

StOWNIK PRZYDATNYCH ZWROTOW

Przy zachowaniu wszystkich tych
elementéw relacja trenera z ro-
dzicami bedzie na tyle przejrzysta
i otwarta, Ze sytuacje pokazane we
wstepie tego artykutu nie powinny
zaistnie¢ albo beda marginalne. Po-
lecam takze wymysle¢ swéj ,stow-
niczek” motywatoréow w trakcie me-
czu, lub najodpowiedniejszych zdan
pomeczowych/potreningowych dla
rodzicow. Na przyktad:

Edukacja w tych aspektach jest
kluczowa. Nie wyobrazam sobie sy-
tuacji, w ktérej rodzic, majac wiedze
na ten temat, zachowuje sie odwrot-
nie lub nie ma zamiaru tego zmienic.
KAZDY rodzic chodzacy na mecze
swojego dziecka chce dla niego jak
najlepiej, chce, zeby byto usmiech-
niete oraz radosne i grato najlepiej,
jak tylko sie da. Nie bedzie wtedy ni-
kogo bardziej dumnego w okolicach
boiska niz on!

W praktyce pitkarskiej sg trene-
rzy, ktorzy uwielbiajg mie¢ wszyst-
ko pod kontrolg (vide Mourinho),
i tacy, ktérzy wolg reagowaé na
sytuacje na boisku juz podczas
gry (vide nasz byly selekcjoner
Franciszek Smuda). W sytuacji kon-
taktu z rodzicami polecam podej-

asystent trenera I wydanie specjalne

$cie trenera Manchesteru United.
W tym przypadku gaszenie poza-
réw i tlumaczenie swojej filozofii
rodzicom w takcie meczu bardzo
rzadko jest skuteczne. Wiec po-
traktujmy kontakt z rodzicami jako
czes$¢ treningu, druga czes$¢ naszej
pracy i przygotujmy sie do niej, jak
do prowadzenia treningu pitkar-
skiego! Naprawde warto! Dla wta-
snego spokoju ducha i usmiechu
swoich podopiecznych.

Przydatne linki:

https://www.
youtube.com/
watch?v=u2LR-
4c3JsmU

https://www.
youtube.com/
watch?v=NGYqw-
ZlUp6l

https://www.
youtube.com/re-
sults?search_query-
=FA+fourious+dad
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